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l. Altalanos rendelkezések

1.1  Jogszabalyi hattér

- 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

- 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol
1.2 Hazirend hatilya

A hézirend az iskola belsé életét szabalyozza. Hatalyos az iskola teljes teriiletén, a
tanmiihelyekben, ill. szervezett iskolai rendezvényeken. A hézirend érvényes a tanulokra, a

képzésen résztvevokre, az intézmény dolgozodira €s az intézményben tartdzkoddkra egyarant.

Az iskola tanuldira, a képzésen résztvevOkre, a dolgozoira a hazirenden kiviil

vonatkozik minden bels6 szabalyzat.

A jogszabalyban lefektetett eldirasokat a Hazirend csak a sziikséges mértékben sorolja
fel. Az iskolaval jogviszonyban 4ll6 minden személyre vonatkozik a hatdlyos magyar

jogrendszer valamennyi szabalya.

A Hézirendet a Nyiregyhazi SZC Vasarhelyi Pal Technikum oktatoi testiilete fogadja el
a didkonkormanyzat véleményezése utan. A hazirend modositdsat — meghatarozott eljaras
keretében — barmely tanulo, képzésen résztvevod, oktatd, dolgozé irdsban kezdeményezheti. A

beterjesztett javaslatrol 30 napon beliil a oktatoi testiilet dont.

1.3  Hazirend nyilvinossagra hozatala

A Hézirend eldirasai nyilvanosak.
A Hazirend egy-egy példanya megtalalhato:
- aintézmény igazgatdjanal,
- aintézmény igazgatohelyetteseinél,
- a osztalyfénokoknél,
- a didkonkormanyzatot segit6 felndttnél,
- elektronikus formaban az iskola oktatoinal,
- az intézmény honlapjan,
- az intézmény konyvtaraban,

- az intézmény és a tanmithelyek oktatdi szobaiban.



A Hézirend egy példanyat az iskolaba torténd beiratkozaskor a sziilonek at kell adni:
- a hazirend kozvetlen internetes elérési utvonalarél szold (www.nyszcevisz.hu)
irasbeli tajékoztato formajaban
- amennyiben a sziilének nincs lehetdsége internet hasznalatira, nyomtatott

forméaban.
A Hazirend atvételét a sziilé vagy a tanulo, a képzésen résztvevo alairasaval igazolja.
1. Tanuléi jogviszony

I1.1  Tanuldi jogviszony létrejotte
Tanul6i jogviszony létrejohet felvétel és atvétel ttjan.
A felvételi eljaras rendje:

A felvételi Osszesitett pontszdm az altalanos iskolai tanulmdnyi eredményekbdl
szamitott hozott pontszambol €s a kdzponti felvételi irasbelin szerzett pontokbdl adodik dssze.
A jelentkezdk rangsorolasa kizarélag a tanulmanyi eredmények és a kozpontilag kiadott
egységes feladatlapokkal megszerzett irasbeli vizsga eredményei alapjan torténik.

A felvételi eljaras soran az azonos pontszdmot elért tanulok rangsoroldsanal figyelembe kell
venni az aldbbiakat:

- hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok;

- az intézmény székhelyén €16 tanulok.
A fenti szempontok alapjan a besorolasnal eldnyben kell részesiteni az érintetteket.
Rendkiviili felvételi eljaras esetén a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden az iskola igazgatdja

hatarozza meg a részvétel modjat és feltételrendszerét.

Az atvétel szabalyai:

Az érintett tanuld kérvényt nyQjthat be az intézmény igazgatdjdhoz, amelyet a jogszabalyi
eléirasoknak megfeleléen a tanuld és a gondviseld is aldir. Az atvételrdl az intézmény

igazgatoja dont.



A tanulo, a képzésen résztvevo kotelessége és jogai

I11.1 A tanuld, a képzésen résztvevo kotelessége

A tanuld, a képzésen résztvevod alapvetd kotelessége, hogy betartsa a Héazirendben, a

Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltakat, eleget tegyen a Szakmai programban foglalt

tanulmanyi kotelezettségének, felkésziiljon a tandrakra, elkészitse hazi feladatait.

A kotelességek teljesitéséhez kapcsolodd szabalyok, eljarasi rendek részletes

meghatarozasat a Hazirend tovabbi pontjai, ill. jogszabalyok tartalmazzak.

A tanuld, a képzésen résztvevo kotelessége,

¢letkordhoz ¢és fejlettségéhez, tovabbd szakképzd intézményi ¢és kollégiumi
elfoglaltsdgahoz igazodva, oktatd feliigyelete, sziikség esetén irdnyitdsa mellett — a
hazirendben meghatarozottak szerint — kdzremiikodjon sajat kornyezetének ¢€s az altala
alkalmazott eszkozoknek a rendben tartasdban, a foglalkozasok és a rendezvények
elékészitésében, lezarasaban,

megtartsa a szakképzd intézmény helyiségei és a szakképzd intézményhez tartozo
terliletek haszndlati rendjét, a szakiranyu oktatids rendjét, a szakképzd intézmény
szabalyzatainak eldirésait,

megtartsa a szakképz0 intézmény szervezeti és mukodési szabdlyzatdban és
hazirendjében foglaltakat.

megorizze, tovabba az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas soran
hasznalt eszkozoket, 6vja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit.

a szakképzO intézmény oktatdi és mas alkalmazottai, tovabba a tanuldtarsai emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson irantuk, segitse raszorulo
tanulotarsait.

részt vegyen a kotelezd €s a valasztott foglalkozasokon,

eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének,

Ovja sajat és tarsai testi épségét és egészségét,

megorizze, illetve az eldirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy a szakmai oktatés
soran hasznalt eszkozoket, 6vja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit,

tiszteletet és megbecsiilést tanusitson a szakképzd intézmény alkalmazottai irant.



111.2 A tanuld, a képzésen résztvevo joga

a szakképzd intézményben biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, tanulmanyi rendjét pihen6idd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban — részesiiljon, és ¢életkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

a szakképzd intézményben, csalddja anyagi helyzetétol fliggéen — jogszabalyban
meghatarozott esetekben — kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a
tanulokat terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztidsara vagy a részletekben vald fizetésre,

rendszeres egészségligyi feliigyeletben ¢€s ellatasban részesiiljon,

kérelmére, indokolt esetben szocialis 6sztondijban, szocialis timogatasban részesiiljon,
részére a tdjékoztatds nyujtdsa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali
modon torténjék,

hozzéjusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tdjékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon, jogai megsértése esetén — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — eljarast inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot,
az allami szakképzd intézményben fakultativ hitoktatasban részesiiljon,

az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az oktatdjanak munkdjarol, a szakképzd intézmény miikodésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint e kdrben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az intézményvezetohdz, oktatbhoz, a
képzési tandcshoz, a didkonkormanyzathoz, és arra legkésObb a megkereséstdl szamitott
tizendt napon beliil — a képzési tanacstdl a tizendtddik napot kdvetd elsd tilésen — érdemi
valaszt kapjon,

iskolai miivel6dési, muivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas korok létrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas méodon részt vegyen annak munk4jaban,
személyesen vagy képviseldi utjdn — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

valaszt6 és valaszthato legyen a didkképviseletbe,



- adidkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat.

- képességeinek, érdeklodésének ¢és adottsagainak megfeleld képzésben részesiiljon
vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddésének, illetve nemzetiségi hovatartozadsanak
megfelelden,

- tanulmanyait biztonsagban €s egészséges kornyezetben végezze,

- hozzaférjen a tanulashoz, illetve azzal Osszefliggésben jogai gyakorldsdhoz ¢és
kotelességei teljesitéséhez sziikséges informacidkhoz, jogai megsértése esetén
jogorvoslattal éljen,

- a fizikai és lelki erészakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsak,

- veéleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

A tanul6 jogainak gyakorldsa sordn nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.
111.3 A tanuléi jogok gyakorlasa

A tanuldok jogait az 2019. ¢évi LXXX. torvény (a Szakképzésrol) szabalyozza
részletesen. A kotelességek teljesitéséhez kapcsolodd szabalyok, eljarasi rendek részletes

meghatarozasat a Hazirend tovabbi pontjai, ill. jogszabalyok tartalmazzak.
A jogok gyakorlasa soran a kovetkezo iranyelveket kell érvényesiteni:

Tanulészoba, tanoran kiviili foglalkozasok

A résztvevOkkel egyeztetett idOpontban, az intézmény nyitvatartasi idején beliil
barmikor szervezhetd tanuldszoba, szakkdr, tehetséggondozas, korrepetalas, érettségi
elékeszitd, énekkar, sportkor, tomegsport, ha a foglalkozas tanitdsi oraval nem iitkozik; és

annak helyét és idejét az iskola vezetésével egyeztették.

Szabadon valaszthaté tantargy, tanéran Kkiviili foglalkozas (A  tanuldk

tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos eljaras rendje)
A tantargy valasztasanak lehetdségével minden tanul6 élhet. A vélasztas onkéntes.

A kovetkezd tanévre sz0lo valaszthatod tantargyak kore a szakmai munkakdzosségek
irasbeli javaslata alapjan keriilnek Osszedllitdsra. Az osztalyfonokok aprilis 15-¢ig irasban

tajékoztatjdk a tanuldokat a meghirdetésre keriild valasztott ordk céljarol, tematikéjarol,



kovetelményeirdl. A valasztott 6rat oktatd személyérdl a tanulok a jelentkezéskor tajékoztatast

kapnak, de a tantargyfelosztas csak a tanév elején valik véglegessé.

A valasztott orara valo jelentkezés irasban, a tanuld és a sziild egylittes alairasaval

torténik, legkésébb majus 20-ig.

A valasztott 6ran vald részvétel a tanitasi év végéig kotelez. A valasztott tanorai
foglalkozast az értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamba 1épés

tekintetében gy kell tekinteni, mint a kdtelez6 tanitdsi orat.

A tanul6 egy évben egyszer az igazgatd engedélyével oktober 01-ig megvaltoztathatja

dontését.
Eszkozok és létesitmények igénybevétele

Az iskola tanuldi az iskola termeinek, konyvtaranak, sportlétesitményeinek,
szamitastechnika tantermeinek hasznalatahoz kapcsolodo jogaikat az els6 tanév megkezdésétol

tanuldi jogviszonyuk megsziinéséig gyakorolhatjak.
Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

A tanulok rendszeres egészségligyi felligyeletét és ellatdsat az intézményben
iskolaorvos ¢€s iskolai védond biztositja. Az iskolaorvos meghatarozott napokon és iddpontban

rendel.
Informaciokhoz valé hozzajutas, dontéshozatal

A tanulok rendszeres tdjékoztatdsat az osztalyfonokok, a szakoktatook és a
didkonkormanyzat végzik, de barmilyen kérdéssel fordulhatnak, az igazgatdhoz, az
iskolavezetés tagjaihoz, az ifjusagvédelmi feleldsi feladatokat ellatd oktatéokhoz és a oktatoi

testiilet tagjaihoz.

Diakkor, diakonkormanyzat, érdekképviselet

Az iskola tanuléi irdsban kezdeményezhetik az igazgatondl diakkorok,
diakonkormanyzat létrehozasat. A 1étrehozdsukrél a miikodési rend és az éves program

megismerését kovetden az oktatoi testiilet dont.

A tanulok érdekképviseletét az iskola Disdkdnkorméanyzata (DOK) latja el, a DOK

miikddését a DOK Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatarozza meg.



Szabad véleménynyilvanitas — a tanuldék, a képzésen résztvevok véleménynyilvanitasanak,

a tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje, formai

A tanulonak, a képzésen résztvevonek joga, hogy hozzajusson a tanulményai
folytatasahoz és a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz és tajékoztatast kapjon a jogai
gyakorlasdhoz szilikséges eljarasokrdl. A tanuldnak, a képzésen résztvevonek jogaban all
megismerni az iskola dokumentumait, melyek egy példanyat az iskola konyvtaraban
hasznalhatja. A hazirend egy példanyat (elektronikus hozzaférés) a sziilok beiratkozaskor
atvehetik.

A tanulonak, a képzésen résztvevonek joga, hogy személyesen vagy képviseld utjan — a
jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések

meghozataldban, a nevelési-oktatasi intézmények irdnyitasaban.

Vallasi, vilagnézeti szabadsag

A tanuld, a képzésen résztvevd joga, hogy hitét, vallasat, etnikai és vildgnézeti
hovatartozasat szabadon kinyilvanithassa mésok hitének, vallasanak, etnikai és vildgnézeti

hovatartozasanak tiszteletben tartasaval.

Az iskolaban a bejegyzett egyhazak — tanuldi igény esetén — hit- és vallasoktatast

szervezhetnek.
Vendégtanuléi jogviszony, fiiggetlen vizsgabizottsag

Vendégtanuldi jogviszony létesitésére, illetve fliggetlen vizsgabizottsdg kérésére a
tanulonak irasban kell kérvényt benyujtani az iskola igazgatdjanak. Ha az iskola tanuldja mas
intézményben 1étesit Vendégtanuldi jogviszonyt, azt jeleznie kell az osztalyfonokének ¢&s

irasban az igazgatonak.

Tanuldi jogok megsértése

Ha a tanulo, a képzésen résztvevo ugy érzi, hogy a jogaiban megsértették, segitségért
fordulhat osztalyfénokéhez, a didkonkormanyzathoz, az igazgatohoz, ill. irdsban panaszt tehet
az igazgatonal, és a torvényben meghatarozottak szerint kérheti az 6t ért sérelem orvoslasat.

A tanulok konfliktusaik megoldasaban a kovetkezd személyekhez fordulhatnak:

- osztalyfénok
- ifjasagvédelmi feladatokat ellatd oktato

- iskola vezetése (igazgatdhelyettesek)



- igazgatd
A tanulok, a képzésen résztvevok élhetnek a jogorvoslat lehetdségével is, amit irasban,
Htorvényességi kérelem” formajaban nyujthatnak be az iskola igazgatdjanak. A jogorvoslati

lehetdség nem terjed ki a magatartas, szorgalom ¢és a tanulmanyok értékelésére, mindsitésére.
Magantanuloi jogviszony

A tankotelezettség magantanuloi jogviszonyban torténd kiskoru tanul6 esetén a sziil6 az
iskola igazgat6jatol irdsban kérheti. Az igazgat6 a dontést megeldzden figyelembe veszi az ide

vonatkoz6 jogszabalyokat.
Mentesség tanora latogatasa alol

Az igazgat6 az ide vonatkozo jogszabalyok figyelembe vételével a tanulo és a sziilo

illetve a képzésen résztvevo irasos kérésére felmentést adhat a tandrak latogatésa alol.
Mentesség a tantargy mindsitése alol

A tanuld és a sziild az érvényes szakért6i, illetve szakorvosi véleményben foglaltak
alapjan irasban mentességet kérhet az iskola igazgat6jatdl az egyes tantargyak mindsitése,

értékelése alol.
Masik iskolaba valo atvétel

A tanulonak, a képzésen résztvevOnek joga van tanulmanyait masik iskolaban folytatni.
Tankoteles kortl tanuld koteles az 10 iskola befogadd nyilatkozatat bemutatni. A tdvozd

tanulonak rendeznie kell tartozasait.
Szocialis 6sztondij, ill. tamogatas igénylése

A részorul6 tanuld szocidlis tdmogatast, 0sztondijat igényelhet az alland6 lakohely

szerinti polgarmesteri hivatalnal (tankonyvtamogatas, kedvezményes étkezéEs).

Az elsé sziildi értekezleten tdjékoztatjuk a sziiloket a szocidlis juttatdsok lehetdségeirdl.
A tankOnyvtamogatas, az ebédkedvezmény, a nyiregyhazi tanulok részére bérlettérités
anyagilag segiti a csaladokat. Sziikség esetén az ,,Alapitvany az Eviszesekért” is nyujt anyagi

tamogatast.

A tanév soran a sziil9, illetve a tanul6 folyamatosan tajékoztatast és segitséget kérhet az

osztalyfonoktdl és az ifjusagvédelmi feladatokat ellato oktatotol.
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Az iskola hirdetményben teszi k6zzé a normativ kedvezményeken tali tovabbi
kedvezmények korét, feltételeit, az igényjogosultsag igazoldsanak forméajat és az igénylés
modjat. amennyiben az iskoldnak lehetdsége van tovabbi kedvezmények megallapitasara.
Eldnyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetl és hatranyos helyzetii tanulokat. A
kérelem eredményérdl a tanulot 30 napon beliil osztalyfonoke tajékoztatja.

Személyes adatok kezelése

Az iskola biztonsagos koriilmények kozott kezeli és tarolja a tanuld adatait. A tanulo
osztalyfonokén keresztiil egyeztetheti a személyes adatait, betekinthet az e-naplé ra vonatkozo
tartalmaba. A tanul6 az iskola, a tanmuhelyek altal nyilvantartott személyes adatainak torlését,
helyesbitését osztalyfondke altal kérheti.

Realis értékelés

A tanulot tdjékoztatni kell 5 munkanappal hamarabb a témazaré dolgozat idejérdl és
témajarol.

A tanuldénak joga, hogy dolgozatait, irdsbeli munkajanak érdemjegyét, tovabba
munkdjaban elkdvetett hibait a kovetkezd tandran, de lehetdség szerint legkésébb 15 tanitasi
napon beliil megtudja, ill. munkdjat megnézhesse. Amennyiben a dolgozatot a javité oktato
Onhib4jabdl a 15. tanitdsi napon sem mutatja meg a tanulonak, a didk szabadon eldontheti, hogy
kéri-e az érdemjegyet, vagy sem.

A tanulé szdmara biztositani kell, hogy a félévi és év végi eredménye redlis
értékeléséhez havonta lehetdség szerint 1 érdemjegye legyen, és ezek folyamatosan
bekeriiljenek a naploba. A heti 1 vagy 2 6raszam esetében a jegyek szdma a heti 0raszam plusz
egy jegy. A tanul6 kérheti érdemjegyeinek feliilvizsgalatat abban az esetben, ha azt torvénysértd
modon, vagy nem az iskola szakmai programjaban lefektetett targyi torzsanyag és osztalyozasi

elvek alapjan allapitottak meg. Ilyen iranyu kérvényét irasban kell benyujtania az igazgatohoz.

IV. A tanuld, a képzésen résztvevo tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének

igazolasara vonatkozo eldirasok

A tanitasi év rendjét minisztériumi rendelet szabalyozza. Ezen idOkeretben a tanul6 a
mulasztasat koteles igazolni.

Nem lehet mulasztasnak tekinteni azt a tanérat, amelyre a tanulo, a képzésen résztvevo
felszerelés nélkiil érkezik.

A tanuld a tanitdsi id6 alatt csak a sziild személyes vagy irasbeli kérésére, az

osztalyfénoke (tavolléte esetén az igazgatd vagy az igazgatOhelyettes), illetve a részére oOrat
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tartd szakoktatd (irasos) engedélyével hagyhatja el az iskola épiiletét. Rendkiviili esetben —
szll6i kérés hidnyaban — az iskola elhagyasara csak az igazgato vagy az igazgatohelyettes adhat
engedélyt.

Az ebédelésre biztositott hosszabb sziinetben a sziil6 irdsos nyilatkozatat kdvetden a

tanul6 elhagyhatja az iskola épiiletét. Az irdsos nyilatkozat egy tanévre szdl.

A tanulonak a tanitasi orarol, illetve kotelez6 tandran kiviili foglalkozasrol vald késését és
hianyzasat a oktatd beirja az elektronikus napléba.

Hianyzoénak tekintendd a tanuld, a képzésen résztvevod, ha nem vesz részt a kotelezo
foglalkozason.

A tanul¢ sziiloje koteles bejelenteni a mulasztas okat az osztalyfonoknek, lehetleg mar a
hianyzas elsd napjan vagy a hianyzast megeldzden. A bejelentés elmaraddsa esetén az

osztalyfondknek intézkednie kell a mulasztas okanak kideritésére.

IV.1 Igazolt mulasztas

- a tanuld, a képzésen résztvevod betegsége esetén, orvosi igazolas alapjan /problémas
esetekben a sziild és a nevel6oktatd is alairta/, az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekdvetkezett tdvollét pontos idOtartamat,

- hivatalos /hatdsagi/ tavollét esetén,

- jelentds csaladi esemény kapcsan 3 x 1 napot a sziil6 igazolhat, amelyek nem egymast
kovetd napok, rendkiviili esetekben ettdl eltérhetiink,

- haatanul6 tanulmanyi vagy sportversenyen vesz részt, tanulmanyi versenydolgozatot,
palyamiivet ir, nyelvvizsgat tesz. Ez iskola érdekében torténd tavollétnek szamit.

- az osztalyfénok vagy az igazgatd altal kiadott tavolmaradéasi engedély esetén (az
osztalyfénok 4 napot, ennél tobbet pedig az igazgatd engedélyezhet),

- anyelvvizsgak el6tti felkésziilésre egy tanévben dsszesen maximum 4 nap (vizsga napja
¢s az eldtte 1évo nap vagy napok) felmentés adhatd. A tavollétet irasbeli kérvény

benyujtasa utan az osztalyfénok engedélyezheti.

IV.2 Igazolatlan a mulasztas

- haa felgy6gyulast, vagy a hivatalos tavollétet kovetd 3 munkanapon beliil, de legfeljebb
a kovetkezd osztalyfonoki 6rdig nem tudja igazolni a tanulo, a képzésen résztvevo,
- ha a tanulo, a képzésen résztvevo a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a

késését igazolnia kell. Ha a tanuld, a képzésen résztvevé nem tudja igazolni késéseit, és
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ezen késések Osszes idOtartama meghaladja a tandra idejét (45 perc), mulasztisa

igazolatlan 6ranak mindsiil.

1IV.3 A mulasztisok iskolai szabalyozasa

A sziilé/gondviseld gyermeke eldre 1athaté mulasztasat — legfeljebb 3 tanitasi nap — azt
megel6zden jelzi az osztalyfonoknek.
elektronikus napléba jegyzi be. Késésnek szamit, ha a tanulo, a képzésen résztvevo a csengetést
kovetden az oktatd utan érkezik az drara. A tanuld a késést sziiléi vagy hivatalos igazolédssal
igazolhatja. (Pl. a kozlekedési vallalat altal kiadott hivatalos igazolds.) Az osztalyfonok
mérlegeli a késés okat, az igazolas jogossagat. Ha a késést igazolni nem tudja, az igazolatlannak
mindsiil. A késések idejét Ossze kell adni. Amennyiben ez az idd eléri a tandrai foglalkozas
id6tartamat (45 perc), a késés egy igazolt vagy igazolatlan éranak mindsiil. Az elkésd tanuld, a

képzésen résztvevo nem zarhato ki a tandrarol, foglalkozasrol.

Az osztalyfdnok a mulasztott 6rdk heti Osszesitése utan a sziiléi és orvosi igazolasokat
tarolja, és a tanév végéig megorzi.

Az osztalyfondk a tanulo, a képzésen résztvevd eldzé honapi hidnyzasait a kdvetkezd
hoénap 15-ig lezarja az elektronikus naploban.

Harom igazolatlan késés utan osztalyfonoki figyelmeztetésben részesiil a tanulo.

Az igazolatlan mulasztasok hatterének felderitésében az osztalyfénok jar el. Kezdeményezi a
tankotelezettség megszegésére vonatkozo szabalysértési eljarast.

Az iskola altal a hivatalos sport- és tanulmanyi versenyekre benevezett, valamint az
iskola altal szervezett tanulmanyi utakon, rendezvényeken részt vevd tanulokat a tavollét
idejére az elektronikus naploba igazolt hidnyzonak kell beirni. A verseny(ek) napjan a tanulo(k)
— eldzetes engedély alapjan felmentést kaphat(nak) az 6rdkrol, esetleg a beszamolas (feleltetés,

dolgozatiras) alol.

IV.4 Az iskola értesitési kotelezettségei a tanulo, a képzésen résztvevé

igazolatlan mulasztasai esetén

Ha a tanuld, a képzésen résztvevd tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas
igazolatlan. A szakképzd intézmény koteles a tankdteles tanuld torvényes képviseldjét és a
tankoteles tanuld kollégiumi elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a szakképzd

intézménnyel k6z6s igazgatasu intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankdteles tanuld elsd
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alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoteles
kiskoru tanul6 igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a
tankoteles tanuld torvényes képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. Ha a szakképzd intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanulo
ismételten igazolatlanul mulaszt, a szakképz6 intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
kozremitkddését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanulo torvényes képviseldjét.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitdsi félévben eléri az 6t foglalkozast, az
igazgatd — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- €s hataskorok ellatasardl, valamint a
gyamhatosag szervezetérol és illetékességér6l szol6 kormanyrendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a tanulo tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot, a
gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgdlatot, tankoteles tanulo esetén — gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tanulod
kivételével — a csalad- és gyermekjoléti szolgéalatot. Az értesitést kdvetden a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat a szakképzo intézmény és — sziikség esetén — a kollégium bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a tanuldt veszélyeztetd ¢és az igazolatlan mulasztast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a tanuldi tankdtelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanuld
érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a tankoételes tanulo igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizendt foglalkozast,
az 1gazgatd a mulasztasrol tdjékoztatja az Aaltalanos szabalysértési hatdsdgot — a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankdteles tanuld kivételével —, valamint ismételten
tajekoztatja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikddik a tankoteles tanulo
torvényes képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd
tankoteles tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot. Ha a tankoételes tanuld
igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a huszonot foglalkozast, az igazgatdja haladéktalanul
értesiti a tankoteles tanul6 tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot.

A tankoteles tanulo kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya, képzési szerzOdése
annak, aki egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve,
hogy a szakképzd intézmény a tanulot, a képzésen résztvevot, kiskoru tanuld esetén a kiskora
tanuld torvényes képviseldjét legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan

mulasztas kovetkezményeire.

V. A szocialis 0sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak

elvei, a nem alanyi jogon jaro tankonyvtamogatas elve, az elosztas rendje
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V.1 A tanuldk szocialis ellatasa

Az intézmény a szocidlis tamogatdsok odaitélésekor a hatdlyos jogszabalyok

figyelembevételével, a valos raszorultsagot és annak mértékét veszi figyelembe, mint alapelvet.

A raszorultsag mértéke alapjan a kovetkez6 tényezoktol fiigg:

a tanul6 csaladjaban az egy fore esé jovedelem dsszege,
az 6nallo jovedelemmel nem rendelkezd eltartott csalddtagok szdma,
tartosan beteg csaladtag jelenléte,

munkanélkili eltarto.

V.2 ADOK tamogatisa

A DOK timogatisanak felhasznalasira az igazgatd megbizasa alapjan a

didkonkormanyzat delegalt képvisel6i, valamint a tanulokozosségekért felelds

osztalyfonokok tesznek javaslatot. A sziilok és egyéb tamogatok befizetései alapjan az alabbi

tdmogatasok nyujthatok:

iskolai és didk rendezvények teljes vagy részbeni fedezése

tablotamogatas

jutalmazas

iinnepi rendezvények koltségei, (pl. terembérleti dijak)

mikuldsrendezvények és a kardcsonyi rendezvények koltségei,

kirdndulasok, sport és kulturalis rendezvények koltségeinek fedezése, vagy részbeni

tamogatasa.

V.3  Alapitvanyi tamogatas

Az intézményt tamogat6 ., Alapitvany az Eviszesekért” alapitvany tamogatja az arra

raszoruld tanuldkat. Az alapitvany szocidlis célra felhasznalhatd Osszegérdl és a tdmogatas

modjarol — az osztalyfonokok és DOK képvisel8jének javaslata alapjan — az alapitvany

kuratoriuma dont tanévenként.

Az 0sztondij lehet:

szocialis (egyszeri),

tanulmanyi (tanévre sz06l0).

V.4 A nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatas elve, az elosztas rendje

A tankonyvellatas allami feladat. A nappali rendszert iskolai oktatasdban az allam
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biztositja, hogy a tanul6d szdmara a tankonyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésre.

VI. A tanuldk, a képzésen résztvevok véleménynyilvanitasanak, a tanulok, a képzésen

résztvevok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

VI.1 A tanulé, a képzésen résztvevo véleménynyilvanitasanak rendje

A tanuld, a képzésen résztvevo szabadon véleményt nyilvanithat tandran, az oktato altal
iranyitott modon, az adott témahoz kapcsoldodd korben, az osztalyfonoki oran, az orat tartd
oktat6 altal meghatarozott formaban, nem sértve a tobbi tanuld miivelédéshez vald jogat és a

diakonkormanyzat iilésein.

A tanuld, a képzésen résztvevd véleménynyilvanitasi joganak gyakorldsa sordn nem
sértheti az iskola dolgozoinak és tanuldinak személyiségi jogait, illetve emberi méltosagat.

A tanuld, a képzésen résztvevo vagy képviseldje valamennyi tanuldkat, a képzésen résztvevoket
érintd ligyben javaslattal ¢élhet, véleményt nyilvanithat.

A tanuldk véleményt nyilvanithatnak, javaslatot tehetnek a magatartas és szorgalom
értékelése soran. A tanulok mind sajat, mind osztalytarsaik értékelésével kapcsolatosan
véleményt nyilvanithatnak.

A tanulot, a képzésen résztvevot a jogszerli és kulturalt véleménynyilvanitas miatt
hatrany nem érheti.

A tanulok, a képzésen résztvevok véleménynyilvanitdsanak forumai:

— az DOK—6n keresztiil: nagyobb kdzdsséget érintd kérdésekben (szoban és irasban),

osztalyfonokon keresztiil: az osztalyt vagy az osztdly nagyobb csoportjat érintd
kérdésekben (szoban és irasban),
- maga a tanulo, a képzésen résztvevo: sajat érdekét érintd kérdésekben a szakoktato, az

osztalyfonok, az igazgatohelyettesek €s az igazgato fele.

V1.2 A tanuldk, a képzésen résztvevok rendszeres tajékoztatasinak formai

- személyes talalkozésok,

- rendezvények,

- didkonkormanyzati dsszejovetelek,
- osztalyfénoki ora,

- 1iskolaradio,

- faligjsag
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VII.

elektronikus naplo
honlap

iskolaujsag.

A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai

VIIL.1 A dicséret és a jutalmazas elvei

Iskolank dicséretben részesiti, illetve jutalmazza azt a tanul6t, aki képességeihez mérten:

tanulmanyi munkajat kiemelkedden végzi,

kitartd szorgalmat, vagy példamutatd k6zosségi magatartast tanusit,

eredményes kulturalis tevékenységet folytat,

kimagaslo sportteljesitményt ér el,

jol szervezi €s iranyitja a kozosségi életet, tartésan vagy kivald eredménnyel zaruld
egylittes munkat végez,

egyéb modon hozzajarul az iskola jo hirnevéhez.

V1.2 A dicséret formai

A fenti elveknek megfeleld kiemelkedd tanuloi teljesitmény egyéni dicséretet von maga

utdn. A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat és a példamutatoan egységes

helytallast tanusitd tanuloi kozosséget csoportos dicséretben kell részesiteni.

Elismerésként szobeli €s irasos dicséretek adhatok, mely utobbiakat az elektronikus

naploba be kell jegyezni. A dicséretes és sikeres tanulok nevét — irasbeli hozzéjarulast kovetden

—ko6zz¢ lehet tenni az intézmény honlapjan, falitijsagjan, az iskolaradioban és az iskolatijsagban

is.

A tanulo részesitheto:

oktatoi dicséretben (szdban, irasban),
osztalyfonoki dicséretben (szdban, irdsban),
igazgatodi dicséretben (irasban, kiemelkedd egyéni, vagy k6zosségi teljesitményért),

oktatoi testiileti dicséretben (kiilondsen kiemelkedd teljesitményért).

Az egész tanévben kiemelkedd teljesitményli tanulok tantargyi, szorgalmi és

magatartdsi dicséretét a bizonyitvanyba is be kell vezetni. Az iskolai szinten is kimagaslo

teljesitményti tanuldk igazgatdi €s altalanos oktatoi testiileti dicséretét a tanévzard tinnepély

nyilvanossaga el6tt oklevéllel is elismeri az iskola.
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A dicséreteket az elektronikus naploba is be kell irni €s a sziilot tajékoztatni kell.

VI1.3 A jutalmazas formai

A dicséretes tanulok konyv €s targyjutalomban részesiilhetnek. Ugyanez az elismerés

illeti meg a tanulmanyi, kulturdlis és sport versenyek gyozteseit, az év tanulgjat, az év

sportoldjat, az iskola jo hirét egyéb modon 6regbitd tanulokat.

VIII.

A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

VIIl.1 Fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasa

Oktatéi figyelmeztetés /szobeli, irasbeli/: feladatvégzés elhanyagolasa, magatartési
hibak esetén.

Osztalyfonoki figyelmeztetés /szobeli, irasbeli/: kotelezettségek, eldirasok, Onként
vallalt tevékenység elhanyagoldsa, magatartdsi hibak és harom igazolatlan késés esetén.
Osztalyfonoki intés: negativ magatartdsi tendencia /tanulmény elhanyagolasa,
igazolatlan mulasztas, késések, rendbontas, rongalas, stb./ ismételt kotelességszegés
esetén, amelyrdl a sziilot tajékoztatni kell.

Igazgat6i figyelmeztetés: Az osztalyfonok kezdeményezi, ismételt kotelezettségszegés
esetén.

Igazgatoi intés: Az osztalyfénok kezdeményezi ismételt hanyagsdg vagy sulyosabb

vétség esetén.

A fegyelmez6 intézkedéseket az elektronikus naploba is be kell irni és a sziildt tajékoztatni kell.

VI11.2 Fegyelmi biintetés (fegyelmi eljaras)

Az a tanulo, aki kotelességeit szdndékosan és stilyosan megszegi - fegyelmi eljarés

alapjan, irasbeli hatarozattal - fegyelmi biintetésben részesitendd.

A feleldsségre vonas eljarasmodjara nézve a szakképzési torvény rendelkezései az

iranyadok.

Fegyelmi biintetések formai:

megrovas,

meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvonasa,

athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve koznevelési
intézménybe,

kizéaras a szakképzd intézménybdl.
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A tanuloval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés
allapithaté meg.

Nem indithato fegyelmi eljarés, ha a kotelezettségszegés 6ta harom honap mar eltelt. Ha
a kotelezettségszegés miatt bilintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végzodott
felmentéssel (az inditvany elutasitasaval), a hataridét a jogerds hatarozat kozlésétol kell
szamitani.

A fegyelmi biintetés megallapitdsanal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az

elkovetett cselekmény stlyat figyelembe kell venni.
IX. Az elektronikus naplohoz torténo sziil6i hozzaférés modja

A sziilok sajat gyermekiik naplobejegyzéseihez hozzaférési (olvasasi) jogot kapnak. Az
interneten keresztiil torténd hozzaférés adatait (azonositd, jelszd) a sziilok az osztalyfénoktol
vehetik at az elso sziiloi értekezleten. A hozzaférés biztositasarol az iskola rendszergazdaja
gondoskodik.

X. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

Az ingyenes tankonyvellatasban részesiilok korének kiterjesztése

A 2020/2021. évi tanévtdl az ingyenes tankonyvellatas kiterjed valamennyi évfolyamra,
igy valamennyi tanul6 ingyenes tankonyvellatasban részesiil.

A tartés tankonyvek rendszere

Az allamilag ingyenes tankonyvek tartos tankonyvként kezelendok, tehat azokat az
iskolai konyvtari allomanyba nyilvantartasba kell venni, és azokat az utolsé tanitasi napon a
tanulok kotelesek visszaszolgaltatni az iskola konyvtaranak. Ez alol valamennyi évfolyamon

kivételt képeznek a munkafiizetek és a munkatankdnyvek.

X.1  Tankonyvek kivalasztasinak szempontjai az iskolaban

Iskolankban nem hasznalunk egységes tankonyvcsalad csomagot, mivel:

- a szakképzéshez kapcsolodd tankonyveket a kozismereti targyak oktatasahoz
kapcsolodo tankonyvkiadok nem forgalmazzak,

- fontos szempont a tankdnyvek kivalasztasanal az ar-érték arany

- az idegen nyelv oktatasdnal hasznalt tankonyveket nem biztositjdk megfeleld

mindségben, a kdzismereti tankonyvkiadok .
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Az iskoldban hasznalt tankonyveket, a hivatalos tankonyvlistan szerepld tankonyvek koziil
valasztjuk ki.
Az alkalmazott tankdnyveket sziikségszertien valtoztatjuk:
- ha a képzés tartalma valtozik
- atankoOnyv piacon korszerlibb ismereteket nyujto, vagy kedvezdobb aru tankonyv jelenik
meg.
A valtoztatassal kapcsolatos elvek:
- atankOnyv valtoztatdsa minden esetben csak felmend rendszerben torténhet
A tankonyvek megrendelése, az oktatok ¢és a munkakdzdsség-vezetok javaslata és egyeztetése

utan az intézményvezetd jovahagyasaval torténik.

Xl. Az iskola és a tanmiihelyek munkarendje, a mindennapos szabalyok, a

helyiséghasznalat és a teriilethasznalat rendje

X1.1 Az intézmény miikodési rendje

Az intézmény épiilete szorgalmi idében munkanapokon reggel 07:00 6ratol este 20:00
oraig tart nyitva. Ettdl eltérd idépontban igazgatoi engedéllyel lehet az intézmény teriiletén
tartozkodni. Az intézmény igazgatojaval tortént el0zetes egyeztetés alapjan az épiilet ettdl eltérd
idépontban, illetve szombaton és vasarnap is nyitva tarthato.

Szorgalmi idOben tanitasi napokon a tanitds id6tartama alatt az intézmény igazgatdjanak

vagy az iskolavezetés egy tagjadnak az iskolaban kell tartozkodnia.

X1.2 A tanuléok munkarendje

Iskolankban a tanitds 8 ora 00 perckor kezdddik. A tanuldknak, a képzésen
résztvevOknek a tanitds kezdete eldtt legalabb 10 perccel az iskolaban kell lennie. Az
osztalytermekbe reggel 7 6ra 30 perckor lehet bemenni.

Azok a tanuldk, a képzésen résztvevok, akiknek orarendje eltér az el6zokétol, kotelesek

a szamukra elsd tanora kezdete eldtt 10 perccel megérkezni.

X1.3 A tanitasi orak, foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a foétkezésre

biztositott hosszabb sziinet idotartama, a csengetési rend

A csengetés rendje a tanitasi orak és az orakozi sziinetek idOtartamat hatarozza meg. A
tanitds kezdete 8.00 ora. A tanitdsi Ordk idOtartama 45 perc. Becsengetés utan a tanulok

fegyelmezetten varjak az oktatdt az osztdlytermekben, illetve az orarend szerint kijelolt
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szaktantermek el6tt. A szaktantermekbe csak a szakoktatd engedélyével és kizarolag
szaktantargyi felszereléssel lehet belépni! Kicsengetés utdn az oOrakozi sziinetekben az
osztalytermek ajtajat nyitva kell tartani.

A csengetés idorendje

1. 6ra 8.00 — 8.45
2. 6ra 8.55-9.40
3. ora 9.50-10.35
4. ora 10.45-11.30
5. 6ra 11.40-12.25

EBEDSZUNET | 12.25- 12.55

6. 6ra 12.55 -13.40
7. 6ra 13.45-14.30
8. ora 14.35-15.20
9. 6ra 15..25-16.10

A csengetési rend igazgatoi utasitasra megvaltozhat.

X1.4 Tanorai és egyéb foglalkozasok rendje

ryr s r

Az oktatas €s a nevelés az oratervnek megfelelden, a tantargyfelosztassal 6sszhangban
levd orarend alapjan torténik az oktatok vezetésével a kijelolt tantermekben.

A napi tanitasi id6 (a kotelezd orarend szerinti tanitasi ordk idétartama) 8.00-t6l 16.10-
ig tart. A kotelezden valasztott egyéb tandrakat 18.00 oraig be kell fejezni. Indokolt esetben az
1gazgatd roviditett ordkat és sziineteket rendelhet el. A tanitdsi 6rdk iddtartama: 45 perc. Az
elsd tanitasi ora reggel 8.00 orakor kezdddik. Az elsd tanitasi orat reggel nyolc ora eldtt — a
Sziildi szervezet és a DOK véleményének kikérésével — legfeljebb negyvendt perccel korabban
meg lehet kezdeni.

A tanitasi 6rék (foglalkozasok) latogatasara engedély nélkiil csak a tantestiilet tagjai
jogosultak. Minden egyéb esetben a latogatdsra az igazgatd adhat engedélyt. A tanitasi orak
megkezdésilk utan nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben az igazgatd és az

igazgatohelyettesek tehetnek.
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Az orakozi sziinetek rendje

Az orakdzi sziinetek iddtartama: 5 vagy 10 perc, a hdzirendben feltiintetett csengetési
rend szerint. Az 6rakdzi sziinetek ideje nem rovidithetd, legkisebb id6tartama 5 perc. Az 6todik
sziinet az fOétkezésre biztositott hosszabb sziinet, amely 30 perces.

Minden sziinet ideje alatt - a tanulok egészsége érdekében - a tantermekben szelldztetni
kell. Az orakozi sziinetet a kijeldlt étkezési idon kiviil a tanuldk - egészségiik érdekében -
lehetdség szerint az udvaron, folyoson toltsék, vigydzva sajat és tarsaik testi épségére!

A dupla 6rék az igazgatd vagy a helyettese engedélyével — az 6rakozi sziinet eltolasaval
— csak dolgozatiras, sportedzések esetén vagy egyéb iskolai érdekbdl tarthatok, de az oktato

koteles feliigyeletet biztositani a kicsengetésig.

X1.5 A testnevelés orak rendje

A testnevelésorak el6tti, alatti és utani teendokre vonatkozoan mindenkor a testnevelo
oktatdok utasitasai a mérvadok.

A tanulok felmentési kérelmiikkel (szakorvosi javaslat) kotelesek lehetdség szerint az
iskolaorvoshoz fordulni szeptember 30-ig, aki a diakokat a megfeleld kategoriakba sorolja
(konnyitett testnevelés, gyogytestnevelés, teljes felmentés). Amennyiben a megadott idépontig
nem rendelkezik iskolaorvosi besorolassal, koteles allapotanak megfeleléen a tanorakon részt
venni.

A teljes felmentetteknek kotelezd a testnevelés 6ran megjelenni.

Az atmeneti felmentésekrdl a testneveld oktatdok intézkedhetnek orvosi vagy sziiloi
kérelem alapjan.

A testnevelésorakra, edzésekre, a sportfoglalkozasokra vonatkoz6 6vo-védo rendszabalyok:
- atanul6 a tornateremben csak oktato feliigyeletével tartozkodhat,
- atanuloknak az iskola altal eldirt tornafelszerelést, az iskola cimerével ellatott polot kell
viselnitk,
- atanuldk nem viselhetnek karorat, ékszereket,
- amikorom viselésébdl adodo sériilésekért az iskola feleldsséget nem vallal,
- a gyogytestnevelésre besorolt tanulok a szamukra tartott orakon kotelesek részt venni,
hianyzasukat igazolniuk kell.
A testnevelésora idOtartama alatt a didkok taskdjukat és ruhdjukat a bezart 61tozékben
hagyhatjak. Az 6lt6z6k bezarasa a testneveld szakoktato feleldssége.

Felszerelés nem léte esetén igazolatlan ora és elégtelen osztalyzat nem adhato.
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X1.6 A tanmiihelyek és a gyakorlati képzés rendje

A hazirend betartdsa a munkahelyi balesetek elkeriilése miatt a tanmiihelyben
tartozkod6 minden tanulonak, a képzésen résztvevonek kotelezo!

A szakmai gyakorlati foglalkozdsok rendjét - kezdés, sziinet, befejezés —
jogszabalyoknak megfelelden kell tartani.

Valamennyi gyakorlati foglalkozas kezdési, befejezési és szilinet idOpontjat a
mindenkori 6rarendhez igazodva kell meghatarozni.

A tanmiihely teriiletén illetéktelenek csak megfeleld engedéllyel tartozkodhatnak. A
tanmihelyben, termel6iizem jellege miatt fokozott oOvatossaggal kell kozlekedni, ill.
fegyelmezett magatartast kell tanusitani.

A szakmai gyakorlati foglalkozasokrdl az éves oraszam 20 %-at meghalad6 hianyzas
¢vismétléssel jarhat.

A tanulok, a képzésen résztvevok kotelesek a foglalkozas megkezdése eldtt 5 perccel (a
szakképzd évfolyamos tanulok munkaruhaba 6ltdzve), a sziikséges felszereléssel (fiizet, konyv,
ir6eszkoz, szamoldgép) a gyakorlatot vezetd oktatdt a folyoson, fegyelmezetten varni.

A munkavégzéshez kiadott egyéni védofelszerelés haszndlata minden tanulora,
képzésen résztvevore nézve kotelezo.

A tanuldk, a képzésen résztvevok csak az oktatd altal kijelolt helyen, a megadott
munkafolyamatokat végezhetik.

Gépeken, elektromos berendezéseken munkat csak az oktatd engedélyével, az oktatd
jelenlétében balesetvédelmi €s munkavédelmi szempontbdl kioktatott tanuldk, a képzésen
résztvevok végezhetnek.

Minden tanuld koételes utcai ruhdjat és személyi felszerelését az 6ltozdszekrénybe
elhelyezni és lezarni, valamint a gyakorlati foglalkozasok megkezdése elbtt az 61t6z0k ajtajat
kulccsal bezarni €s azt az oktatoi szobaba elhelyezni.

A tanulék az oOltozokben a foglalkozds idOtartaman beliil csak a sziinetben
tartozkodhatnak. Az ott-tartdzkodasuk ideje alatt kotelesek az 61t6z6k rendjéért és tisztasagaért
felelni. Sziinetekben a fitk a lanyok olt6zdjében, a lanyok a fidk o01t6z6jében nem
tartozkodhatnak.

A tanulok, a képzésen résztvevok kotelesek az iskola altal biztositott feltételeken til az
egészséges higiénia és a jarvanyok megeldzése érdekében személyes tisztalkodasi eszkozt a
szakmai gyakorlatra magukkal hozni.

A gyakorlati 1d6n til a szekrényben munkaruhdt, tisztdlkodasi felszerelést és mas

23



targyakat nem tarolhatnak a tanulok.

A tanulok, a képzésen résztvevok a munkavégzéshez résziikre kiadott szerszamokért,
eszkozokért, mliszerekért anyagilag feleldsek.

A tanulok, a képzésen résztvevok a tanmiihely termeiben vagy annak felszereléseiben,
tartozékaiban szandékosan okozott karért fegyelmileg és anyagilag is feleldsek.

A gyakorlati, illetve szakmai gyakorlati foglalkozasok ideje alatt a tanulok, a képzésen
résztvevok a munkahelyet csak oktatdi engedéllyel hagyhatjak el.

Balesetvédelmi okokbdl tilos testékszer, fiilbevalo, ékszer, Ora viselése.

A gyakorlati foglalkozason részt vevo tanuld, a képzésen résztvevd mobiltelefont csak
kikapcsolt allapotban és sajat feleldsségre tarthat maganal.

A laboratoriumokban (anyagtani-szilardsagtani, kémiai, bioldgiai, kdrnyezetvédelmi,
hidraulikai) a tanuld, a képzésen résztvevd oktatodi jelenlét nélkiil nem tartézkodhat.

A munkateriilet rendbetétele, szerszamok megtisztitdsa ¢és lead4sa a szakmai gyakorlat
befejezése utan kotelezo.

A szerszamokat csak az erre a célra biztositott mosdéedényben szabad tisztitani.

Az a tanul6, a képzésen résztvevod, aki nem részesiilt balesetelharitasi oktatasban, az a
gyakorlati, illetve a szakmai gyakorlati foglalkozasokon nem vehet részt.

A tanulo, a képzésen résztvevo koteles a rendkiviili eseményt és a legkisebb sériilést is

azonnal jelenteni a gyakorlatot vezetd oktatonak.

X1.7 A tanulok, a képzésen résztvevék tantargyvalasztasival, annak

modositasaval kapcsolatos eljarasi kérdések

A tanuldnak, a képzésen résztvevOnek joga, hogy az érettségi vizsgaszabalyzatban €s az
iskola szakmai programjaban meghatarozott keretek kozott — vélasszon az igazgatod altal
meghirdetett tantargyakbodl, valamint ha erre lehetdség van, megvalassza a tantargyakat tanitd
oktatokat. E joganak konkrét gyakorlasarol a megfeleld évfolyamra 1épést megel6zden és az
évfolyamra Iépéskor az osztalyfondke tajékoztatja a tanulot, a képzésen résztvevot €s a sziilot
egyarant. Az igények felmérése minden év majus 20-ig megtorténik, modositasra szeptember

30-ig van lehetdség.

X1.8 Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozé

teriiletek hasznalatanak rendje

Az iskola tanuloi, a képzésen résztvevok az iskola termeinek, konyvtaranak,

sportlétesitményeinek, szamitastechnika tantermeinek hasznalatahoz kapcsolodo jogaikat az
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elsé tanév megkezdésétdl tanuloi jogviszonyuk megsziinés€ig gyakorolhatjak.

A tanulok, a képzésen résztvevOok az iskola létesitményeit, helyiségeit és ezek
berendezéseit a tanitdsi idében ¢és azutdn is csak felligyelettel hasznalhatjak. A
szaktantermekben a tanulok, a képzésen résztvevok csak a terembeosztasban feltiintetett idoben
tartozkodhatnak, kizarolag a szakoktatok jelenlétében. Tanitdsi id6 utan tanulo, a képzésen
résztvevo csak szervezett foglalkozas vagy engedélyezett diakkor keretében tartozkodhat az

iskoldban - a hazirend betartasaval.

Az intézményi helyiségek berendezési targyait, felszerelési eszkozeit nem lehet elvinni
abbol a terembdl, amelynek helyiségleltaraba tartoznak. Kivételes esetekben a butorok (székek,
padok) masik helyiségbe vald atvitele a terem felelésének (a teremért feleldés oktatd,
osztalyfonok) engedélyéhez kotott. A szaktantermek felszerelési targyainak hasznalata —
oktatastechnikai eszkozok, elektronikus berendezések, stb. — csak a hasznalati utasitas
betartasaval engedélyezett.

Az intézmény teriiletén az épiilet felszereltségében ¢és a berendezési targyaiban
eléidézett kart a karokozonak meg kell tériteni. A tanulok altal okozott karokrdl az osztalyfonok
koteles a sziil6t értesiteni. A kar felmérése, és a kartérités sziildvel, gondviseldvel torténd

rendeztetése az osztalyfonok és az iskola vezetésének kotelessége.

X1.9 Hivatalos iigyek intézésének rendje

Szorgalmi id6ben a tanul6i hivatalos tigyek intézése a gazdasagi irodaban torténik.

Ugyfélfogadasi rend:
kedd: 8.00 - 12.30
cslitortok: 8.00 - 12.30
péntek: 13.00 — 15.00

A fennmaradé idépontokban, a gazdasagi iroddban egyéb adminisztrativ ligyeket
intéznek, ezért nincs ligyfeélfogadas. Kivételes esetekben — pl. kérvény benyujtasakor —egyeb

id6pontban is fogadjak a tanuldkat és torvényes képviseldiket.

Az igazgatd idépont-egyeztetés utdn fogadja a sziiloket, a tanulokat €és a képzésen

résztvevoket.

25



X1.10 Az egészségiigyi ellatas rendje

A tanulok rendszeres egészségligyi feliigyeletét és ellatdsat az intézményben
iskolaorvos ¢€s iskolai védond biztositja. Az iskolaorvos meghatarozott napokon ¢s iddpontban
rendel.

Az iskolaorvos elvégzi — vagy szakorvos részvételével biztositja — a tanuldk
egészségiigyi allapotanak ellendrzését, szlirését.

Fogaszati vizsgalaton vesz részt minden tanuld.

Az iskolai védono elvégzi a tanuldk higiéniai, tisztasagi, szemészeti sziirdvizsgalatat
elére meghatarozott csoportokban.

A sziirdvizsgalatok idOpontjarol az osztalyfonok eldre tdjékoztatja a tanulot.

XI1.11 A hetesek kotelességei

A hetesek az iskola tisztségviseldi, akik a hazirend biztositasa érdekében feleldsségteljes
szolgalatot latnak el hetenkénti beosztidsban a kijeldlt teriileteken. Munkajuk zavarasa,
utasitasaik megszegése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az osztalyfénok minden héten két-két
tanulot biz meg a hetesi feladatokkal. A két hetes feladatdt megosztva teljesiti (csoportbontasok
esetén mindkét csoportbol legyen hetes).

A hetesek feladatai

feliigyel a hazirend osztalyteremben valo betartasara,

- jelenti az igazgatohelyetteseknek, ha a tanteremben 10 perccel a becsengetés utan nincs
oktato,

- biztositja a tanitas feltételeit, minden sziinetben az ablakokon keresztiil szelldzteti a
tantermet, letoroli a tablat, krétarol gondoskodik,

- minden 6ra elején jelenti a hidnyzokat a oktatonak,

- azonnal jelenti az ligyeletes oktatonak a tanitds el6tt és a sziinetekben torténd
rendbontast, karokozast,

- folyamatosan tdjékoztatja az osztalyfénokot a hét eseményeirdl,

- gondoskodik - az utols6 orat tartd oktatoval egyiitt - a tanterem tisztasagarol és rendjérol

(szemét Osszeszedése, székek felhelyezése a padra, tabla tisztitdsa, ablakok zarésa,

lampak leoltasa, tanterem bezarasa).
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X1.12 Az iigyeletes feladatai

A tanitasi id0 alatt az iskola teriiletén tanuldi iligyelet mikodik, segitve az oktatoi
iigyeletet. Az iigyeletet heti beosztasban az osztalyok latjak el.
Az ligyelet 7 6ra 30 perctdl 14 ora 55 percig tart.
Barmilyen felmeriilé gond esetén az tigyeletes koteles az tigyeletes oktatdt vagy az iskola

igazgatdjat, igazgatohelyettesét értesiteni.

XIl. Az iskolaban és az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz
kapcsolodo, iskolan Kkiviili rendezvények, elvart tanuldi, a képzésen résztvevoi

magatartas

XI11.1 Elvart viselkedés az iskolaban

Az iskolaban tilos anyagi ellenszolgaltatas fejében szervezett vagy engedélyhez kotott

szerencse- ¢és hazardjaték szervezése, lebonyolitdsa, €s az abban valo részvétel.

Az iskola teriiletén €s szervezett iskolai rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt,
kabito és boditd hatasu szereket fogyasztani, hasznalni és terjeszteni tilos.

Tanitasi oran és az iskolai rendezvények alatt a mobiltelefon hasznélata tilos, azt
kikapcsolt allapotban, a taskaban kell tartani. Amennyiben bekapcsolva marad, vagy a tanul6 a
pad tetején tarolja, akkor a tanulé irasban figyelmeztetést kap a soron kovetkez6 fegyelmezo
fokozat alapjan.

Tilos a tanitasi 6rdkon étkezni és innivalét fogyasztani. Elelmiszer, innivalé a padon
nem lehet.

Az iskoldba tilos minden olyan targy behozatala, hasznalata, mely
balesetveszélyes vagy egészséget karosito.

Tilos az emberi méltosag megsértése, a megalazas, az embertelen banasmod.

A tanulonak, a képzésen résztvevonek tilos minden olyan megnyilvanulas, amely a

oktatd kdznevelési torvényben biztositott jogat, kozfeladatot ellatd funkciojat sérti.

XI1.2 Versenyek és bajnoksagok

A diakok tanulmanyi, szakmai, kulturélis és sportversenyeken, valamint bajnoksagokon
valo részvétele kiemelkedo teljesitmények fiiggvényében lehetséges. Tanuldk az intézményi, a
telepiilési és az orszagos meghirdetésii versenyeken vehetnek részt, szakoktatoi felkészitést

igénybe véve. Az iskolai versenyek tartalmat a szakmai munkako6zosségek hatarozzak meg és
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felelnek azok lebonyolitasaért. A szervezést az igazgatohelyettesek iranyitjak.

XI1.3 Szakmai-tanulmanyi és kozosségfejleszto kirandulasok, tanulmanyutak

Az intézmény a sziilok és a diakok kezdeményezésére, az osztalyfonokok, vagy az
iskola mas oktatodnak iranyitdsdval a didkok részére szakmai-tanulményi kiranduldsok
szervezhetdek. Céljuk - a szakmai program célkitiizéseivel 6sszhangban — hazank vagy kiilfold
tajainak ¢és kulturalis 6rokségének megismertetése, az osztalyok kozosségi €letének fejlesztése,
valamint a szakmai ismeretek bdvitése. A kiranduldsokat, tanulmanyutak — az iskola
munkaterve alapjan — tanitds nélkiili munkanapon, tanitasi sziinetben vagy tanitasi
munkanapokon is szervezhetok. Az osztalykirandulas tervezetét irasban kell leadni az iskola
vezetésének. A kérelemnek tartalmaznia kell a kirdndulas id6pontjat, Utvonalat, az utazas
formajat, a szallashelyet, a résztvevd tanuldk szamat, kisérd oktatook nevét, tandrainak
helyettesitését és az itthon maradok tanodrai elhelyezését.

A tanulmanyi kirandulasokat az adott osztaly osztalyfonoki tanmenetében kell tervezni.
Sziiloi értekezleten kell az osztaly sziildi kdzosségével egyeztetni a kirandulds szervezési

kérdéseit, varhato koltségeit.

XI11.4 A kiilfoldi utazasokra vonatkozo szabalyok

Tanitasi 1d6 alatt, szorgalmi iddben a harom tanitdsi napnal hosszabb egyéni és
csoportos kiilfoldi utazashoz - amelynek célja idegen nyelvi, tanulmanyi tovabbképzés,
kulturalis, sport és tudomanyos rendezvény - az igazgatd engedélye sziikséges. A kérelmet
egyéni utazas esetén a sziild, csoportos utazds esetén a kiilfoldre utazasért felelds csoport
vezetdje az utazas eldtt legalabb két honappal az igazgatdnak irasban nyujtja be. A csoportos
utazasi kérelemnek tartalmaznia kell a kiilfoldi tartozkodds idOpontjat, Utvonalat, a

szallashelyet, a résztvevd tanulok szamat, kisérd oktatdok nevét, a varhato koltségeket.

XI1.5 Kulturalis és sportintézmények latogatasa

Muzeum-, szinhaz-, mozi-, kiallitas- és tarlatlatogatasok, valamint sportrendezvények a
tanitasi idon kiviil barmikor szervezhetok az osztalykozosségek vagy kisebb tanuldcsoportok

szdmara. Tanitasi idében torténd latogatashoz az igazgatod engedélye sziikséges.
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XI11.6 Tanuldk, a képzésen résztvevok magatartasa az iskola altal szervezett

iskolan kiviili rendezvényeken

Az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanul6i magatartas

megegyezik az iskoldn beliili rendezvényeken elvart magatartassal.
XII. Kartéritési felelosség

Az iskola nem vallal kartéritési feleldsséget a tanuld, a képzésen résztvevo tanulményai
folytatasaval 0sszefiiggésbe nem hozhat6 kareseményért.

Az iskola teriiletén talalt targyakat az iskola portajan kell leadni.

XIV. A téritési dij, tandij befizetése, visszafizetése, a tanulo altal eléallitott termék,

dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai

Az oktatassal 6sszefliggd téritési dij, tandij vagy vizsgadij varhato 6sszege a mindenkori
torvényi szabalyozasnak megfelelden alakul, az erre vonatkoz6 részletes szabalyozast a tanév

elején kiadott féigazgatoi utasitas tartalmazza.

A szakképzd intézmény ¢€s a tanuld kozotti eltérd megallapodas hidnyéaban a szakképzd
intézmény szerzi meg a tulajdonjogat a birtokaba keriilt minden olyan dolognak, amelyet a
tanuld6 a szakképzdé intézményben vagy a szakképzé intézmény altal biztositott dolog
felhasznalasaval allitott eld a jogviszonyabdl eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefliggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a

szakképzd intézmény biztositotta.

Ha az eléallitott dolog a Polgari Torvénykonyvrdl szolo torvény (a tovabbiakban: Ptk.)
szerinti szellemi alkotds, e bekezdést azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi alkotas
atadasara a munkaviszonyban vagy mas hasonld jogviszonyban létrehozott szellemi alkotas

munkaltatd részére torténo atadasara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.

Ha a szakképzd intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg,
koteles azt — kérelemre — a tanulo6 részére legkésdbb a jogviszony megsziinésekor visszaadni.

XV. Az egészséges életmdédra vonatkozo szabalyok

Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmdd — az életkori

sajatossagoknak megfeleld — népszerlisitésérdl a tanulok, a képzésen résztvevok korében.
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Valamennyi intézményi program soran nagy hangstlyt kell fektetni az egészséges
taplalkozas, a megfeleld testmozgas, a mindségi életvitel gyakorlati megvaldsitasara. Az
osztalyfonokok, a szakoktatok a foglalkozéasaikon, valamint a tanulokkal vald kotetlen

programokon rendszeresen foglalkoznak az egészséges életmdd mibenlétével.
XVI. Intézményi védo-0vo eloirasok
Minden tanuld, a képzésen résztvevo kotelessége, hogy:

— Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

- elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védod ismereteket, haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellato oktatonak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait,
az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve
balesetet észlelt,

- ha megsériilt — amennyiben ezt allapota lehetdvé teszi — haladéktalanul jelentse.

Az iskolaba jelentkezés el6tt, valamint a képzés idGtartama alatt a tanuldknak — a szakma
jellegének megfeleléen — tanévenként egy alkalommal orvosi alkalmassagi vizsgalaton kell

részt venniiik. A tanulot érvényes egészségiigyi torzslap nélkiil foglalkoztatni nem szabad.

Az iskolaban és iskolai rendezvényen tilos minden olyan tevékenység, amely masokat

veszélyeztet.
Tilos az iskoldba behozni testi-lelki épséget veszélyeztetd targyat.

Az intézmény teriiletén és az iskolai rendezvényeken minden tanuldénak, a képzésen
résztvevOnek be kell tartania a tlizvédelmi és munkavédelmi eldirasokat. Az iskola valamennyi
tanuldja, a képzésen résztvevoje részére a tanév elsd munkanapjan munkavédelmi oktatast kell

tartani, mely elméleti és gyakorlati ismeretekbdl 4ll.

A tanmiihelyekben elhelyezett gépek, berendezések és egyéb eszkozok csak a szabvanyok
¢s biztonsagi eldirdsok szerint lizemeltethetok. A kiilon a tanmiihelyekre vonatkozo
balesetvédelmi szabalyokat az els6 gyakorlati napon a gyakorlatvezetok ismertetik a
tanulokkal, a képzésen résztvevokkel. A tanuld, a képzésen résztvevok feliigyelet nélkiil nem

dolgozhat a tanmiihelyben.

A tanulo, a képzésen résztvevd feliigyelet nélkiil nem tartézkodhat a tornateremben, az

informatika- és mérdlaborokban.
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Tantermekben, iroddkban, mihelyekben, raktarakban a kozlekedési utakat és a kijarati
ajtokat allanddan szabadon kell tartani. A tlizolt6 késziilékekhez vezetd utakat és a késziilékeket

eltorlaszolni, sziikiteni még atmenetileg sem szabad.

Tz esetén a panikmentes, szabad elvonuldst és mentést a tliz természetétdl fiiggden abban

az idépontban az osztalyban tanitd oktatook €s a szakoktatok biztositjak.

A levonulési rend a kivonulasi utasitas szerint a folyosokon vannak kifliggesztve.

Az egyes teriiletekre €s a tanmiihelyekre vonatkoz¢ tlizvédelmi szabalyzatot az els6 tandran,

gyakorlati napon a szakoktatook ¢és a gyakorlatvezetok ismertetik a tanulokkal.

Tanévenként két alkalommal tizvédelmi gyakorlatot kell tartani.
Diabétesz betegséggel €16k specialis ellatasa:

A szakképzd intézmény vezetdje a vércukorszint sziikség szerinti mérését, valamint
szlikség esetén orvos értesitését olyan pedagdgus/oktatd vagy legaldbb érettségi végzettséggel
rendelkezo foglalkoztatott személy tjan biztositja, aki a szakképz6 intézmény altal szervezett,
a feladat ellatasdhoz kapcsolodo ismeretekrdl szol6 szakmai tovabbképzésén részt vett, és aki
a specialis ellatasban vald részvételt vallalja, és/vagy iskolaorvos vagy iskolavédond utjan a

tanitasi 1d6 alatt biztositja.

XVII. Zar6 rendelkezések
A Hazirend a kihirdetést kovetd 20. munkanapon 1ép hatilyba és visszavonasig
érvényes. A Hazirendet ugy kell kihirdetni, hogy az 0j szabalyok megismerésére mindenkinek

legalabb 3 munkanap 4lljon rendelkezésére.
A Hazirendet nyilvanossagra kell hozni.

- A Hazirendet a tanév elején az osztalyfondk a tanév els6 munkanapjan ismerteti a

tanulokkal, valamint az elso sziiloi értekezleten a sziilokkel is.
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